
Yapılan aras‚tırmalara göre Frankfurt am
Main,Offenbach,Main-Taunus-Bölgesi ve
Offenbach çevresinde kayıtlı 3.500 genç
is‚sizden % 40 ı yabancı kökenli.

Alman gençlerin % 92 si meslek eǧitimi
alırken, bu sayı yas‚ ıtları yabancı gençler
arasında sadece % 65.

Meslek eǧitimi almaya deǧer …

… meslek eǧitimi:

➜ ileride is‚ bulabilme s‚ansını yükseltir 

➜ Ve içinde yas‚adıǧımız topluma daha kolay
uyum göstermemizi saǧlar.

CGIL-Bildungswerk e.V. derneǧi yaklas‚ ık 15 yıldır
hem Almanların hem de göçmenlerin daha iyi
bir öǧrenim ve meslek eǧitimi alabilmeleri için
çalıs‚an bir dernek. Merkezi Frankfurt’ta,
ancak Köln, Hamburg ve Berlin’de de s‚ubeleri-
miz var.

CGIL-Bildungswerk e.V.
Kronberger Straße 28
60323 Frankfurt am Main
✆ (0 69) 72 39 28
Fax (0 69) 72 49 20
cgil-bildungswerk-frankfurt@t-online.de
www.cgil-bildungswerk.de

Dernek Bas‚kanı: Franco Marincola

Proje danıs‚manları:

Elisabetta Fortunato 
Proje yöneticisi
✆ (0 69) 71 40 88-63

Vicky Pompizzi 
Proje yöneticisi
✆ (0 69) 71 40 88-62

Semra Kanisicak
✆ (0 69) 72 39 28

Rafoud Abdelkader
✆ (0 69) 72 39 28
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➜ Göçmen Gençleri Meslek Eǧitimi

yapaya özendirme giris‚imi

Meslek eǧitimi almaya deǧer!

Amacımız: Biz kimiz?
CGIL

BILDUNG



➜ Sevgili gençler

iyi bir meslek eǧitimi yapabilmenin ilk 
s‚artı meslekler hakkında yeterince bilgi 
sahibi olmaktır. Bizim de amacımız sizleri
meslekler konusunda ayrıntılı bilgilen
dirmek ve bu yönde cesaretlendirerek 
motive etmek! 

➜ Degerli veliler!

Almanya’daki meslek eǧitim sistemi
hakkında bilgi sahibi olmak ister misiniz?
Biz okul, dernek, kilise ve camilerde toplana-
rak sizleri bu konuda aydınlatmaya hazırız.

Projemizin kapsadıǧı alanlar 

Frankfurt am Main
Offenbach kenti ve çevresi,
Main-Taunus bölgesi 

➜ Bizler gençleri henüz orta öǧrenimleri
sırasında desteklemeye bas‚lıyoruz. Onlara
meslek eǧitimi için nelerin gerekli olduǧunu
gösterek, o yönde adım atmalarını
saǧlıyoruz.

➜ Yabancı gençlerin, yabancı olmalarından
kaynaklanan yeteneklerini ve avantajları ön
plana çıkararak onlara bunun önemini gös-
teriyoruz. Aynı zamanda farklı dilleri
konus‚abilmenin veya farklı gelenek ve göre-
nekleri tanıyor olmanın içinde yas‚adıǧımız
toplum için ne kadar önemli olduǧunu da
vurguluyoruz.

➜ Meslek eǧitimi alanında çalıs‚an bütün kis‚i
ve kurulus‚ ların birbirleriyle daha uyumlu ve
verimli olabilmeleri için ideal bir çalıs‚ma or-
tamı yaratmaya çalıs‚ ıyoruz.

➜ Bunu yaparken de meslek eǧitimi konusun-
da gençleri motive edecek ve onlara örnek
olabilecek kis‚ ileri projemiz için kazanmaya
ve birlikte çalıs‚maya çaba harcıyoruz.

➜ Projemiz için farklı ulus ve kültürlerden ge-
len uzmanlardan olus‚an genis‚ bir çalıs‚ma
aǧı kurduk.

➜ Ekibimiz göçmen gençlerin meslek eǧitimiy-
le ilgili bütün ihtiyaçlarını kars‚ ılayacak genis‚
donanıma sahip bir organizasyondur.

Projemizin hedef kitlesi: Verdiǧimiz hizmetler:

Sizler gençlerimizi bilgilendirmek için genis‚
bir çalıs‚ma aǧı kuruyoruz:

➜ Yabancı gençleri meslek eǧitimi almaya 
özendirmek için kendileri de yabancı kökenli
olan bas‚arılı kis‚iler okullara giderek ailelere
ve gençlere kendi tecrübelerini aktarıyor,
bas‚arıya ulas‚manın yollarını gösteriyorlar.

➜ Bölgedeki göçmen çocukların sayıca çok 
oldukları okullarda – okul idaresi ve öǧret-
menlerin de katıldıǧı bilgilendirme
toplantıları yapıyoruz.

➜ Devlet daireleri ve bu kurumlarda çalıs‚anlan-
larla, gençlere yönelik hizmet veren
kurulus‚lar göçmen gençlerin meslek eǧitimi
yapmalarını özendirmek konusunda duyarlı
hale getiriliyorlar. Böylece bu kurumlar da
gerektiginde yabancı gençlere yardım edebi-
lecek ya da onları gerekli bas‚ka adreslere
gönderebilecek.

➜ Meslek odaları, resmi daireler, sendikalar ve
benzeri kurulus‚ larla da – ortak çalıs‚arak bilgi
alıs‚veris‚inde bulunuyoruz.


